
COMUNE   DI   GAMBETTOLA 
(Provincia  di  Forlì-Cesena) 

 
 

 
TASSO DI PRESENZA/ASSENZA DEL PERSONALE MESE DI LUGLIO 2009 

N.B. il tasso di presenza e di assenza è calcolato sulle giornate lavorabili nel mese di luglio 2009 
 
 

SETTORE N. DIPENDENTI % PRESENZA % ASSENZA 

 
AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA 
AFFARI GENERALI – SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI – CULTURA, SPORT 
E TEMPO LIBERO 
 

16   47,93 52,07

ORGANIZZAZIONE E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 
PERSONALE – ATTIVITA’ PRODUTTIVE – MOBILITA’ – POLIZIA MUNICIPALE
 

11   69,79 30,21

ECONOMICO FINANZIARIO E DEMOGRAFICO 
RAGIONERIA – SERVIZI DEMOGRAFICI 
 

8   72,28 27,72

ASSETTO DEL TERRITORIO 
URBANISTICA – LAVORI PUBBLICI 
 

15   86,29 13,71

 
 
Nel computo delle assenze sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo 
verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc…) del personale del settore (compreso il dirigente). 


