
 
 

 
 
 
 

 

VERBALE 2° INCONTRO DEL COMITATO DI GARANIA LOCALE 

PROGETTO PARTECIPATO: 

Gambettola Green Community  

 “Con il sostegno della legge regionale Emilia-Romagna n. 15/2018” 

 
07 Giugno 2021, ore 16.30 alle ore 18.00 

Incontro da remoto tramite piattaforma Zoom 
 

Il giorno 07 Giugno 2021, 16.30 alle ore 18.00, ha avuto luogo da remoto, tramite piattaforma Zoom, il 

secondo incontro del Comitato di Garanzia Locale del progetto partecipato Gambettola Green Community. 

Il progetto, presentato dal Comune di Gambettola, ha vinto il Bando 2020 della Regione Emilia-Romagna 

legge n. 15/2018 “Legge sulla partecipazione all’elaborazione delle politiche pubbliche”. 

 

Il Comitato è stato convocato dal Comune di Gambettola. 

Al Comitato di Garanzia Locale hanno partecipato i sottoscrittori dell’Accordo: 

 

 Maria Letizia Bisacchi, Sindaco Comune di Gambettola 

 Maria Giovanna Briganti, CCIAA Romagna Forlì Cesena e Rimini 

 Giulia Bubbolini, CISE 

 

Facilitatori: 

 Valentina Ridolfi, Agenzia Piano Strategico  

 Noemi Bello, Agenzia Piano Strategico 

 

Verbalizzatore:  

 Serena De Rosa, Agenzia Piano Strategico 

 

Consulenti dell’Agenzia Piano Strategico: 

 Marialuisa Cipriani, Architetto 

 Camilla Falchetti, Architetto 

 

 

L’ordine del giorno dell’incontro ha previsto la trattazione dei seguenti punti: 
 

1. Aggiornamento sullo stato di avanzamento delle attività; 
2. Co-progettazione prossime attività; 
3. Varie ed eventuali. 

 
Alle ore 16:30, alla presenza dei partecipanti, ha preso avvio la riunione. 

 
L’incontro è stato introdotto da Valentina Ridolfi dell’Agenzia Piano Strategico che nel ruolo di facilitatore 
dell’incontro ha illustrato i punti all’ordine del giorno. 
 



 
 

 
 
 
 

CONTENUTI DEI VARI PUNTI DELL’ODG TRATTATI: 
 
1. Aggiornamento sullo stato di avanzamento delle attività 
 
È stata illustrata la composizione del Green Team e del gruppo dei Maestri si sostenibilità. 
 
Composizione del Green Team:  
 

 26 candidature 

 20 partecipanti 

 5 di Gambettola 

 Prevalenza femminile (8 uomini – 12 donne) 

 Studenti e lavoratori green 
 
In base alle competenze e alle preferenze dei ragazzi, sono stati creati 3 team con l’obiettivo di: 
 

1. Elaborare e gestire eventi per la cittadinanza da sviluppare nell’area della futura scuola 
2. Elaborare e gestire attività laboratoriali nelle scuole, per la promozione del tema dell’economia 

circolare in ambito didattico educativo 
3. Realizzare una campagna di comunicazione on-line e off-line sull’importanza dell’economia 

circolare e la sua contestualizzazione nel territorio di Gambettola 
 
Composizione del gruppo dei Maestri di Sostenibilità: 
 

 12 candidature 

 11 Maestri di Sostenibilità 
 
Successivamente, sono state illustrate nel dettaglio le attività realizzate nel mese di maggio e nei primi giorni 
di giugno. 
 
In particolare: 
 
Camilla Falchetti ha raccontato nel dettaglio come è stata realizzata l’esplorazione all’area del Gambettola 
Green Campus e la co-progettazione urbana, il giorno 13 maggio. 
Da questo incontro è emerso l’interesse da parte dei partecipanti a realizzare ulteriori incontri in presenza e 
ad esplorare l’intero contesto di Gambettola, in particolare, i luoghi che possono rientrare nelle attività di 
settembre. 
 
Valentina Ridolfi ha illustrato come si sono realizzati gli incontri sul tema della Sostenibilità urbana con il 
relatore Matteo Zamagni, tenutosi il 6 maggio, l’incontro sul tema Green economy e pensiero circolare con il 
relatore Francesco Fullone, tenutosi in data 20 maggio,  
 
Serena De Rosa la illustrato come si è realizzato il Matching con I Maestri di Sostenibilità tenutosi il 27 maggio. 
 
Infine, Noemi Bello ha illustrato come si è realizzato l’incontro sul tema Green Jobs con i relatori Eleonora 
Sette di Art-Er, Stefano Silvi di Res e Nero Fermento e Fabio Paolucci di Mercato Metalli tenutosi in data 3 
giugno.  
 
Successivamente, è stato illustrato il calendario con i prossimi incontri in programma.  



 
 

 
 
 
 

 
2. Co-progettazione prossime attività 
 
Valentina Ridolfi suggerisce di fare una riflessione su come capitalizzare le competenze del Green Team anche 
al termine del progetto perché sono un gruppo di giovani davvero motivati. Gambettola potrebbe mettere a 
disposizione del territorio il fatto di avere creato una case history, il green team.  
Come consolidare il green team per il futuro? 
Suggerisce che da questa esperienza può generarsi una candidatura ad ospitare a Gambettola un primo 
nucleo di ITS dedicato ai temi della sostenibilità, in particolar modo ambientale, oppure, si potrebbero 
sviluppare alcuni progetti formativi che candiderebbero questo territorio come presidio formativo e 
sperimentale sui temi della sostenibilità ambientale e dell’economia circolare.  
 
Maria Letizia Bisacchi è d’accordo con la riflessione di Valentina Ridolfi. Sicuramente sarà un obiettivo da 
raggiungere, dopo aver terminato questo percorso, e ricorda che il percorso è nato con l’idea della creazione 
del Gambettola Green Campus, che incrocia il tema della formazione, della sostenibilità e dell’ambiente. 
Occorrerà capire come capitalizzare questi temi e portarli avanti in modo che non si disperda tutto quello 
che è stato realizzato in questi mesi con i ragazzi.  
Il tema della formazione è fondamentale sarebbe bello realizzare una specializzazione a livello di scuola 
superiore (un Istituto Tecnico specializzato sulla sostenibilità ambientale) e poter iniziare un percorso per 
attirare sul territorio queste realtà. 
 
Marialuisa Cipriani si trova pienamente d’accordo nel fatto di voler consolidare l’esperienza di questo gruppo 
perché i ragazzi sono formati e motivati ed occorre focalizzare l’attenzione anche su come poter dare un 
piccolo seguito all’attività del Green Team dopo la fine del progetto. 
 
Giulia Bubbolini ricorda che, sicuramente, per realizzare entrambe le idee occorrerà trovare delle risorse. 
Sarebbe un peccato perdere questo gruppo che si è formato perché potrebbe diventare una catena di 
trasmissione del proprio sapere e delle competenze acquisite verso un altro gruppo di ragazzi, ingaggiati 
tramite una selezione, oppure, tramite una progettualità da realizzarsi con alcune classi delle scuole 
superiori.  
 
Maria Giovanni Briganti suggerisce che occorrerebbe cercare di fare comunità partendo da questo gruppo di 
ragazzi che si è formato. Il tema della sostenibilità è sicuramente un tema accattivante per attirare i giovani 
perché sono particolarmente sensibili a queste tematiche. 
Chiede una precisione in merito all’incontro coni maestri di sostenibilità come è stato realizzato e quale sarà 
il loro ruolo durante il percorso.  
 
Noemi Bello ricorda che i maestri verranno coinvolti durante il percorso e i ragazzi avranno modo di interagire 
con loro. 
 
Maria Letizia Bisacchi chiede chiarimenti in merito all’idea di realizzare l’evento finale. 
 
Marialuisa Cipriani ricorda che a fine settembre/inizio ottobre occorre realizzare l’evento finale del progetto 
e quindi i ragazzi stanno andando avanti con la progettualità di questo ma in questa prima fase non sono 
ancora in grado di dire cosa vorranno realizzare.   
 
Infine, Maria Letizia Bisacchi, in merito all’incontro del 26 giugno, ricorda che il luogo di incontro potrebbe 
essere il piazzale della stazione ma occorre prevedere un itinerario che sia raggiungibile a piedi e quindi la 
selezione delle aziende da visitare (saranno almeno 3: Ciclo, Citrus e un rottamaio). Inoltre, suggerisce che 



 
 

 
 
 
 

l’ultimo incontro, in programma l’08 luglio, potrebbe essere organizzato all’azienda agricola Fragola de Bosch. 
Per quanto riguarda gli eventi di settembre, ricorda che occorrerà prevedere una progettazione dettagliata 
delle iniziative e un intreccio con le realtà del territorio per la creazione del partenariato.  
 
L’incontro si chiude alle ore 16.00 con l’impegno che a breve verrà inviato il verbale dell’incontro. 

 



Comitato di Garanzia 
(CdG)

2° incontro – 07 giugno 2021



Ordine del giorno

• aggiornamento sullo stato di avanzamento delle 
attività

• co-progettazione prossime attività
• varie ed eventuali



Green Team

• 26 candidature
• 20 partecipanti
• 5 di Gambettola
• Prevalenza femminile (8 uomini – 12 donne)
• Studenti e lavoratori green



Maestri di Sostenibilità

• 12 candidature
• 11 Maestri di Sostenibilità 

• Fabrizio Moretti
• Letizia Lombardi
• Stefano Ricciardelli
• Francesco Suzzi
• Daniele Vignatelli
• Daniela Brighi
• Massimo Manducchi
• Nazzareno Gabrielli
• Graziano Pini
• Rosella Semprini
• Maria Vittoria Cavina



GREEN TEAM

Laboratori 
didattici

Eventi per la 
cittadinanza

Campagna di 
comunicazione



EVENTI PER LA 
CITTADINANZA

Jessica
Ivan

Giorgia A.

Martina R.

Mihaela

Noemi



LABORATORI 
DIDATTICI

Giorgia R.
Arianna

Giovanna

Giulia



CAMPAGNA DI 
COMUNICAZIONE

Elia
Filippo

Daniele

Francesca

Lucrezia

Stefania

Amedeo

Alberto



Il percorso
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